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6. Modelul procesului-verbal al revizuirii de 

management 

 
Compania: 
 
Data: 
 
Participanţi: 
 
 
Preşedinte: 
 
 

Elemente de revizuire Decizie 
Persoană 

responsabilă 
Termen- 
limită 

Realizări obținute până în 
prezent 

   

    

    

Modificări la politica 
energetică 

   

    

    

Performanța energetică 
obținută până în prezent 

   

    

    

Situația actuală privind 
conformarea legală 

   

    

    

Situația obiectivelor și 
țintelor 

   

    

    

Constatările auditului 
SMEn 

   

    

    

Ghid practic pentru 

Implementarea unui Sistem de Management Energetic 
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Elemente de revizuire Decizie 
Persoană 

responsabilă 
Termen- 
limită 

Performanța pentru 
perioada următoare 

   

    

    

Recomandări pentru 
îmbunătățire 

   

    

    

Resurse adiționale 
necesare 

   

    

    

Modificări în IPEn    

    

    

Actualizarea obiectivelor și 
țintelor 

   

    

    

Alte elemente    

    

    
 
 
Data următoarei întruniri: 
 
 

 


